
 

 
 

 
ANUNCIO  

 
 

SELECCIÓN MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE UNA PLAZA DE AUXILIAR 
DE JARDIN DE INFANCIA PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO PÚBLICO 
TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A 
LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA 
REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO. 
 

 
Según consta en su acta de sesión, el día 30 de mayo de 2025 se reúne el Tribunal 
Calificador designado en el procedimiento seguido para la selección mediante el sistema 
de concurso de una plaza de AUXILIAR DE JARDIN DE INFANCIA para la estabilización 
del empleo público temporal en el Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, conforme a la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público, a los efectos de realizar nueva propuesta de 
candidato/a para su nombramiento y contratación ante la renuncia a la plaza ofertada de 
la aspirante propuesta Doña Maria Oliva Relinque Relinque al amparo de la Base 11.2. 
 

 
La Base 11.2 de las que rigen el presente procedimiento selectivo establece que 
dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto no 
presentara la documentación referida, no reuniera los requisitos exigidos, o del examen 
de la documentación presentada se dedujera que carece de alguno de los requisitos 
establecidos en las bases, no podrá ser nombrado personal laboral fijo ni firmar el contrato 
indefinido que le una contractualmente con el Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la 
Frontera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad 
en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la 
convocatoria. En el supuesto anterior, el Tribunal Calificador queda facultado para 
proponer al siguiente aspirante de la lista, que habiendo superado todas las pruebas, 
haya obtenido mayor puntuación y así  
 

 
Comprobada por el Tribunal Calificador la documentación remitida por este Excmo. 
Ayuntamiento de Vejer de la Frontera con fecha 27 de mayo de 2025 donde se certifica 
la renuncia de la candidata propuesta Doña Maria Oliva Relinque Relinque que obtuvo la 
mayor puntuación en el acta definitiva de fecha 20 de diciembre de 2024, y comprobado 
el siguiente orden de los/as aspirantes en la puntuación definitiva obtenida en el proceso 
selectivo y reflejada en dicha acta:  
 
 

 
APELLIDOS Y NOMBRE DNI M.P. M.F. PUNTUACIÓN 

1 RELINQUE RELINQUE MARÍA OLIVA ***1448** 54,30 25,20 79,50 
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2 
HERRERA CASTRILLON MARÍA DEL 
PILAR ***6051** 49,50 27,50 77,00 

3 MUÑOZ SOLER VANESSA ***4103** 39,00 27,50 66,50 

4 
MANZORRO MARCHANTE ANTONIA 
MARÍA ***6058** 24,60 30,00 54,60 

5 MORENO MUÑOZ INMACULADA ***5003** 11,10 27,50 38,60 

6 ROMERO ALONSO MARÍA ANTONIA ***6823** 10,35 26,50 36,85 

7 BERMÚDEZ MELERO ANA ROSA ***6417** 3,60 30,00 33,60 

8 QUIROS DÁVILA SILVIA DE LA OLIVA ***5173** 2,70 29,80 32,50 

9 ARZAYUS COTO NAYIBE ***4356** 0,00 30,00 30,00 

10 GARCÍA DUARTE ISABEL ***4742** 0,00 30,00 30,00 

11 GOMAR RODRÍGUEZ ANTONIA MARÍA ***1406** 2,10 27,50 29,60 

12 CEBALLOS CALLE DESIREE ***6271** 0,00 29,00 29,00 

13 JIMÉNEZ GARDON CAROLINA ***9904** 0,00 27,50 27,50 

14 CALERO MORENO CELIA ***3176** 10,20 0,00 10,20 

15 LUCENA GUERRERO MERCEDES ***6083** 0,00 8,20 8,20 

16 ORTEGA FONCUBIERTA ANA ***2974** 0,30 0,00 0,30 

17 LOZANO PIZARRO MARÍA DEL ROSARIO ***6705** 0,00 0,00 0,00 

 
Los Sres. Miembros del Tribunal Calificador, acuerdan, de conformidad con la Base 11.2 
de las que rigen esta selección: 
 
Único.- Proponer a la aspirante Dª. Maria del Pilar Herrera Castrillón para ocupar la plaza 
de Auxiliar de Jardín de Infancia del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera a los 
efectos de que proceda a la presentación de la documentación relacionada en la Base 
Undécima de las que rigen esta selección en el plazo conferido en dicha base de veinte 
días hábiles a contar desde el día siguiente a aquel en que se publique la relación 
definitiva de personas aprobadas. 
 
Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, la aspirante propuesta no 
presentara la documentación referida en dicha Base, no reuniera los requisitos exigidos, 
o del examen de la documentación presentada se dedujera que carece de alguno de los 
requisitos establecidos en las bases, no podrá ser nombrada personal laboral fijo ni firmar 
el contrato indefinido que le una contractualmente con el Excmo. Ayuntamiento de Vejer 
de la Frontera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando 
tomar parte en la convocatoria. 
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Se une al presente anuncio para su publicación junto al mismo, el acta del citado Tribunal 
Calificador. 

Lo que se hace público, para general conocimiento. En Vejer de la Frontera, a fecha de 
la firma electrónica. EL ALCALDE. Fdo.: Antonio González Mellado. 

 

 
 
 
 
 

Código Seguro De Verificación Estado Fecha y hora

Firmado Por Antonio González Mellado Firmado 09/06/2025 08:44:19

Observaciones Página 3/3

Url De Verificación








