
 

 

                         

ANUNCIO 
  
En relación con la contratación de personal para la ejecución de las actuaciones vinculadas al PLAN DE COOPERACIÓN 
LOCAL 2025 de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz, mediante Resolución de Alcaldía Decreto de la Alcaldía con 
referencia administrativa VJREC-00173-2025 (Dpto./Ngdo. Recursos Humanos de fecha 17/09/2025) se ha resuelto por 
la Alcaldía lo siguiente: 
 

“PRIMERO.- TOMAR CONOCIMIENTO DE LOS CANDIDATOS REMITIDOS POR LA OFICINA DEL SERVICIO 
ANDALUZ DE EMPLEO: 
 
Actuación 1.- “APOYO Y REFUERZO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES” 
Denominación del puesto: 5 Auxiliar administrativo 
 
Para los puestos de: 

a) 2 Auxiliares Administrativos (Núcleo urbano) 
 
Se remiten a los siguientes candidatos: 

 
MERA REINA CARMEN                                                                     XXX5065XX 
SANCHEZ PEREZ ROCIO                                                                XXX6169XX 
La candidata Dña. Carmen Mera Reina renuncia al puesto debido a que acepta el puesto de Administrativo de la 
Actuación 1. Como consecuencia de esta renuncia el Servicio Andaluz de Empleo remitió a otro candidato: 
 
CORONIL GOMEZ CRISTINA                                                           XXX7372XX 

 
b) 1 Auxiliar Administrativo DS El Palmar 

 
Se remite el siguiente candidato: 
 
MERA REINA CARMEN                                                                     XXX5065XX 
 
La candidata Dña. Carmen Mera Reina renuncia al puesto debido a que acepta el puesto de Administrativo de la 
Actuación 1. Como consecuencia de esta renuncia el Servicio Andaluz de Empleo remitió nuevamente a otro candidato: 
 
SANCHEZ PEREZ ROCIO                                                                XXX6169XX 
 
La candidata Dña. Rocío Sánchez Pérez renuncia al puesto debido a que ya había aceptado el puesto de Auxiliar 
Administrativo (Núcleo urbano) de la Actuación 1. Como consecuencia de esta renuncia el Servicio Andaluz de Empleo 
remitió nuevamente a otro candidato: 
 
CORONIL GOMEZ CRISTINA                                                            XXX7372XX 
 
La candidata Dña. Cristina Coronil Gómez renuncia al puesto debido a que ya había aceptado el puesto de Auxiliar 
Administrativo (Núcleo urbano) de la Actuación 1. Como consecuencia de esta renuncia el Servicio Andaluz de Empleo 
remitió nuevamente a otro candidato: 
 
GUERRERO ARAGÓN FRANCISCA                                                XXX9169XX 

 
c) 2 Auxiliares Administrativos (discapacidad) 

 
Para los puestos de Auxiliar Administrativo del cupo de discapacidad se remiten a los siguientes candidatos: 
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MOLINO ZAMBRANO ANA BELÉN                                                   XXX3506XX 
CAMACHO HURTADO JOSÉ MANUEL                                             XXX1583XX 
 
Por lo que los candidatos que aceptan el puesto son los siguientes: 
 
MERA REINA CARMEN                                                                      XXX5065XX 
SANCHEZ PEREZ ROCIO                                                                 XXX6169XX 
CORONIL GOMEZ CRISTINA                                                            XXX7372XX 
GUERRERO ARAGÓN FRANCISCA                                                 XXX9169XX 
MOLINO ZAMBRANO ANA BELÉN                                                   XXX3506XX 
CAMACHO HURTADO JOSÉ MANUEL                                             XXX1583XX 
 
 
Denominación del puesto: 1 Administrativo 
 
MERA REINA CARMEN                                                                     XXX5065XX 
 
Actuación 2.- “MANTENIMIENTO DE PARQUES INFANTILES” 
Denominación del puesto: 2 Oficial 1º carpintería 
 
VARO TELLO JOSÉ MARTÍN                                                             XXX5655XX 
GARCÍA NUÑEZ JUAN MANUEL                                                      XXX0573XX 
 
Actuación 3.- “APOYO Y REFUERZO ÁREA DE CULTURA” 
Denominación del puesto: 1 Administrativo 
 
MERA REINA CARMEN                                                                     XXX5065XX 
 
La candidata renuncia a la contratación, por lo que el Servicio Andaluz de Empleo remitió a otro candidato: 

 
RAMOS GÓMEZ ABEL                                                                      XXX3457XX 
 
Actuación 4.- “ADECENTAMIENTO DE VÍAS PÚBLICAS” 
Denominación del puesto: 3 Oficial 1º Albañilería 
 
GARCIA CASTRO DIEGO                                                                 XXX0593XX 
REINA ALBA DIEGO LUIS                                                                 XXX2539XX 
PAREJA GUERRERO MANUEL                                                        XXX9334XX 
 
Denominación del puesto: 2 Peón construcción 
 
Para los puestos de: 

a) Peón construcción (diseminados) 
 
CONEJERO FLORES DIEGO                                                           XXX6359XX 
 

El candidato renuncia a la contratación, por lo que el Servicio Andaluz de Empleo remitió a otro candidato: 

 

DUARTE SANCHEZ FRANCISCO JOSE                                          XXX0307XX 
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b) Peón construcción (núcleo urbano) 
 
CONEJERO FLORES DIEGO                                                           XXX6359XX 
 
Denominación del puesto: 3 Oficial 1º Pintura 
 
JORQUI ALVAREZ FRANCISCO JAVIER                                          XXX9441XX 
GARCIA RODRIGUEZ JESUS MARIO                                              XXX5802XX 
VALLEJO BERMUDEZ JUAN                                                             XXX0622XX 
 
 
Denominación del puesto: 2 Oficial 1º Jardinería 
 
SANCHEZ BAREA ANDRÉS                                                              XXX0554XX 
CHECA RUEDA MARIA DE LOS ANGELES                                      XXX3783XX 
 
Actuación 5.- “MANTENIMIENTO INSTALACIONES DEPORTIVAS” 
Denominación del puesto: 1 Mantenedor de Edificios 
 
GARCIA MOLINA DIEGO                                                                   XXX3588XX 
 
Actuación 7.- “DISEÑO DE CAMPAÑAS Y ACTOS INSTITUCIONALES MUNICIPALES” 
Denominación del puesto: 1 Diseñador gráfico 
 
VALDES RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER                                    XXX4616XX 
 
Actuación 8.- “ACOMPAÑAMIENTO MAYORES MEJORA A SU AUTONOMÍA PERSONAL” 
Denominación del puesto: 1 Trabajador/a social 
 
DIAZ CASTIZO TANIA                                                                        XXX1155XX 
 
Actuación 9: “REFUERZO Y APOYO PERSONAL SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES” 
Denominación del puesto: 1 Monitor deportivo 
 
GONZALEZ HERRERA LUIS                                                             XXX3765XX 
 
Actuación 10: “REFUERZO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS” 
Denominación del puesto: 2 Oficial 1º de fontanería 
 
VALLEJO BERMUDEZ JUAN                                                             XXX0622XX 
GAVIRA UTRERA JOSÉ MARÍA                                                        XXX4955XX 
 
El candidato D. Juan Vallejo Bermúdez renuncia a la contratación, por lo que el Servicio Andaluz de Empleo remitió a otro 
candidato: 

 
SANTANO SANCHEZ FERNANDO                                                   XXX7578XX 
 
Actuación 11.- “APOYO TÉCNICO AL ÁREA DE POLÍTICA VERDE Y BIENESTAR ANIMAL” 
Denominación del puesto: 1 Técnico de medioambiente 
 
GARCIA SANCHEZ JOSE CARLOS                                                 XXX0135XX 
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RECURSOS HUMANOS PARA LA GESTIÓN DEL PLAN DE COOPERACIÓN LOCAL 2025 DE LA DIPUTACIÓN DE 
CÁDIZ 
Denominación del puesto: 1 Técnico Administrativo 
 
PEREGRINO JIMÉNEZ MARIA JOSEFA                                           XXX6531XX 

SEGUNDO.- PROCÉDASE a la contratación de los siguientes candidatos para la ejecución de las actuaciones: 

 

Actuación 1.- “APOYO Y REFUERZO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES” 
Denominación del puesto: Auxiliar administrativo 
 
SANCHEZ PEREZ ROCIO                                                                 XXX6169XX 
CORONIL GOMEZ CRISTINA                                                            XXX7372XX 
GUERRERO ARAGÓN FRANCISCA                                                XXX9169XX 
MOLINO ZAMBRANO ANA BELÉN                                                   XXX3506XX 
CAMACHO HURTADO JOSÉ MANUEL                                             XXX1583XX 
 

Como Auxiliares Administrativos, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 
405) por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte 
proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 7. 
 

Denominación del puesto: Administrativo 
 
MERA REINA CARMEN                                                                     44050658T 
 

Como Administrativa, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) por 
un periodo de cinco meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional 
de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 5. 

 

Actuación 2.- “MANTENIMIENTO DE PARQUES INFANTILES” 
Denominación del puesto: Oficial 1º carpintería 
 
VARO TELLO JOSÉ MARTÍN                                                             XXX5655XX 
GARCÍA NUÑEZ JUAN MANUEL                                                      XXX0573XX 
 

Como Oficial de Primera de carpintería, mediante contrato laboral de duración determinada de mejora de la ocupabilidad 
(mod. 405) por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida 
parte proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 
 
Actuación 3.- “APOYO Y REFUERZO ÁREA DE CULTURA” 
Denominación del puesto: Administrativo 
 
RAMOS GÓMEZ ABEL                                                                      XXX3457XX 
 

Como Administrativo, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) por 
un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional 
de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 5. 
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Actuación 4.- “ADECENTAMIENTO DE VÍAS PÚBLICAS” 
Denominación del puesto: Oficial 1º Albañilería 
 
GARCIA CASTRO DIEGO                                                                 XXX0593XX 
REINA ALBA DIEGO LUIS                                                                 XXX2539XX 
PAREJA GUERRERO MANUEL                                                        XXX9334XX 
 

Como Oficial de Primera de Albañilería, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod.  405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional de 
pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 
 
Denominación del puesto: Peón construcción (diseminado) 
 
DUARTE SANCHEZ FRANCISCO JOSE                                          XXX0307XX 
 

Como Peón de Construcción, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) por un 
periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional de pagas 
extraordinarias), Grupo de cotización: 10. 
 
Denominación del puesto: Peón construcción (núcleo urbano) 
 
CONEJERO FLORES DIEGO                                                           XXX6359XX 
 

Como Peón de Construcción, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) por un 
periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional de pagas 
extraordinarias), Grupo de cotización: 10. 
 
Denominación del puesto: Oficial 1º Pintura 
 
JORQUI ALVAREZ FRANCISCO JAVIER                                          XXX9441XX 
GARCIA RODRIGUEZ JESUS MARIO                                              XXX5802XX 
VALLEJO BERMUDEZ JUAN                                                             XXX0622XX 
 

Como Oficial de Primera de Pintura, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad 
(mod. 405) por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida 
parte proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 
 
Denominación del puesto: Oficial 1º Jardinería 
 
SANCHEZ BAREA ANDRÉS                                                              XXX0554XX 
CHECA RUEDA MARIA DE LOS ANGELES                                      XXX3783XX 
 

Como Oficial de Primera de Jardinería, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional de 
pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 
 
Actuación 5.- “MANTENIMIENTO INSTALACIONES DEPORTIVAS” 
Denominación del puesto: Mantenedor de Edificios 
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GARCIA MOLINA DIEGO                                                                   XXX3588XX 
 

Como Oficial 1ª Mantenedor de Edificios, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad 
(mod. 405) por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de  XXXXXX € (incluida 
parte proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 

 
Actuación 7.- “DISEÑO DE CAMPAÑAS Y ACTOS INSTITUCIONALES MUNICIPALES” 
Denominación del puesto: Diseñador gráfico 
 
VALDES RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER                                   XXX4616XX 
 

Como Diseñador Gráfico, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte 
proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 7. 
 
Actuación 8.- “ACOMPAÑAMIENTO MAYORES MEJORA A SU AUTONOMÍA PERSONAL” 
Denominación del puesto: Trabajador/a social 
 
DIAZ CASTIZO TANIA                                                                        XXX1155XX 
 

Como Trabajadora Social, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte 
proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 2. 
 
Actuación 9: “REFUERZO Y APOYO PERSONAL SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES” 
Denominación del puesto: Monitor deportivo 
 
GONZALEZ HERRERA LUIS                                                            XXX3765XX 
 
Como Monitor Deportivo, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte 
proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 5. 
 
Actuación 10: “REFUERZO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE AGUAS” 
Denominación del puesto: Oficial 1º de fontanería 
 
GAVIRA UTRERA JOSÉ MARÍA                                                        XXX4955XX 
SANTANO SANCHEZ FERNANDO                                                   XXX7578XX 
 

Como Oficial de Primera de Fontanería, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad (mod. 405) 
por un periodo de tres meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de  XXXXXX € (incluida parte proporcional de 
pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 8. 
 
Actuación 11.- “APOYO TÉCNICO AL ÁREA DE POLÍTICA VERDE Y BIENESTAR ANIMAL” 
Denominación del puesto: Técnico de medioambiente 
 
GARCIA SANCHEZ JOSE CARLOS                                                 XXX0135XX 

 

Código Seguro De Verificación Q6tzb4v+Upb/bIfuN321cQ== Estado Fecha y hora

Firmado Por Antonio González Mellado Firmado 29/10/2025 11:25:27

Observaciones Página 6/7

Url De Verificación https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/Q6tzb4v+Upb/bIfuN321cQ==

https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/Q6tzb4v+Upb/bIfuN321cQ==


 

 

                         

Como Técnico de Medio Ambiente, mediante contrato laboral  de duración determinada de mejora de la ocupabilidad 
(mod. 405) por un periodo de cinco meses a tiempo completo con una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida 
parte proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 1. 
 
RECURSOS HUMANOS PARA LA GESTIÓN DEL PLAN DE COOPERACIÓN LOCAL 2025 DE LA DIPUTACIÓN DE 
CÁDIZ 
Denominación del puesto: Técnico Administrativo 
 
PEREGRINO JIMÉNEZ MARÍA JOSEFA                                           XXX6531XX 
 
Como Técnico Administrativo, mediante contrato laboral de duración determinada de mejora de la 
ocupabilidad (mod. 405) de fecha siguiente a la firma de la resolución y hasta el 30/04/2026 a tiempo completo con 
una retribución bruta mensual de XXXXXX € (incluida parte proporcional de pagas extraordinarias), Grupo de cotización: 
5 

Los  trabajadores se encuentran pendiente de realizar en los próximos días el reconocimiento médico de empresa por el 
servicio de prevención ajeno contratado por el Ayuntamiento de Vejer de la Frontera y la preceptiva formación en riesgos 
laborales. 
 
TERCERO.- DESE cuenta a los Servicios de Intervención de Fondos y Departamento de Recursos Humanos para su 
ejecución material. 
 
CUARTO.-  ORDENAR la publicación del anuncio de la presente resolución en el tablón de edictos del Ayuntamiento, 
página web municipal y portal de transparencia 

 
 

 
Lo que se hace público para general conocimiento, en Vejer de la Frontera, 

EL ALCALDE 

 Fdo.- Antonio González Mellado 
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